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INSTITUTO TECNICO AGUA SEGURA- ITAS

ESTATUTO

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1 O INSTITUTO TECNICO AGUA SEGURA, também denominado pela sigla ITAS
& uma Entidade Civil de natureza privada, sem fins lucrativos, com patrimdnio distintos dos
sels associados, com autonomia administrativa e financeira, constituida em 12 de margo de
2024 por prazo indeterminado de duragao.

Art. 2 O ITAS tem sua sede na Rua do Retiro, nimero 2251 apt 194 torre 5, Jundiai-
SP, CEP 13209-355.

I- O lInstituto podera abrir escritdrios, agéncias de representagao, filiais, diretorias
regionais em outras localidades do territdrio nacional, mediante aprovacdo e
regulamentagao do Conselho Administrativo.

II- O ITAS atua em todo territério nacional e fora dele, como rege o presente

Estatuto, e em conformidade com todas as disposigdes legais em vigor.

Art. 3 O ITAS possuira caixa de e-mails propria e endereco eletronico e fisico para o

recebimento de envio de correspondéncias.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 4 Constitui como objetivos e finalidades do Instituto Agua Segura:

. Atuar na protegdo, promocao da justiga social e equidade, com o objetivo de
garantir que todos tenham acesso a todos os Pilares do Saneamento Basico, um Direifo
Constitucional fundamental para a dignidade humana, uma vez gue seus servigos afetam

diretamente a salde, a qualidade de vida e o progresso de toda a comunidade.

Il. Promover a conscientizagéo dos cidadidos quanto & necessidade de adotar
habitos sustentaveis, de modo a atingir a universalizagao do saneamento basico e a melhoria
dos servigos oferecidos para manter os pilares do saneamento basico.

I Promover a ciéncia, esitudo, pesquisa, educagdo, inclusdo e negocios
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sustentaveis para a conservagdo dos Recursos Hidricos com o uso consciente, contribuir de
forma interdisciplinar para a geragdo e difusdo de conhecimento, por meio de estudos,
pesguisas e debates a respeito do Saneamenio Basico e do Saneamento Ambiental.
Congregar profissionais e entidades que se interessam por estudos, pesquisas, gestao
tecnoldgica para tratamento de aguas e efluentes e preservagao dos recursos hidricos bem
como obter recursos para cuslear as atividades e agbes necessarias para atingi-los,

utilizando-se de todos os mecanismos disponiveis.

IV, Promover a capacitacdo, treinamentos, cursos de extensdo, especializagdo
nas areas de Saneamento, Meio Ambiente e Educacao Ambiental em todo o pais no ambito
nacional e internacional, inclusive ministrando palestras, cursos e outros instrumentos de
aperfeicoamento profissional, incluindo a educagao sanitaria e ambiental. Promover cursos
de extensaoc e especializacdo nas areas de Saneamento, Meio Ambiente e Educacéo
Ambiental em todo o pals de forma direta ou mediante um convénio com instituicbes de
ensino técnico e superior, Realizar atividades socioeducativas, de capacitacdo e de formacéo

nas areas de saneamento e meio ambiente.

V. Participar efetivamente do aprimoramento da tecnologia, estudos, pesquisas e
divulgagdo do conhecimento gque contribuam na promogdo de meios de acesso ao
saneamento basico de forma sustentavel e nas solucées de conflitos gue envolvam o

saneamento e seus impactos nos ambitos sociais e ambientais.

VI. Contribuir na Conscientizag@o da populagio sobre a necessidade de gue todas
pessoas tenha o acesso ao Saneamento Basico, um direito garantido por lei em todo o
territdrio nacional e que esta assegurado pela Constituicio Federal e pela lei de numero
11.445/2007, e a necessidade de uma atuacao conjunta da sociedade na protecao dos
recursos hidricos , bem como  a cobranga de esforgos conjuntos por parte dos setores
publicos e privados para acelerar os investimentos em saneamento, de forma a atingir a sua
universalizacao, prevenir a transmissado de doencas infecciosas transmitidas pela agua e

tambem assegurar o correto descarte dos efluentes gerados.

VIl.  Promover os temas relacionados ao saneamento, de forma independente ou
em cooperagao com outras organizagdes, com 0 objetivo de aperfeicoar o desenvolvimento

de toda a area.

VIll.  Apoiar agGes que ajudem no gerenciamento da qualidade da agua, de acordo

com a abordagem preventiva de riscos.

IX. Elaborar PSA (Plano de Seguranca da Agua) como instrumento de forma
preventiva, com o objetivo de assegurar a gualidade da agua para o consumo humano,
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incluinde a redugdo da contaminagdo no manancial, a eliminagdo ou remogdo da
contaminagdo por meio do tratamento da agua e a prevencgao da contaminagdo no sistema
de distribuigcdo.

X. Fomentar a importdncia do PSA (Plano de Seguranga da Agua), da

identificacao e do acompanhamento de eventos perigosos para garantir qualidade hidrica aos

consumidores.

Xl Elaborar Plano de Seguranga para Aguas das piscinas para garantir a
qualidade fisica e microbiologica,

XII. Dar suporte em todas as etapas do PSA desde a avaliagao do Sistema, até a

implementacao dos planos de gestao,

Xill.  Elaborar PSA considerando os cendrios de riscos de contaminacgdes da agua

existentes nas diversas comunidades das diferentes regides do pais.

XIV. Realizar analises e avaliar pardmetros para confirmar se a qualidade da agua

€ adequada e segura para a finalidade desejada.

XV,  Facilitar a transferéncia de conhecimento técnico sobre as exigéncias do
monitoramento ecotoxicolégico de aguas superficiais e efluentes aos drgdos de fiscalizagéo

ambiental, fortalecendo assim suas capacidades de reqgulacao & controle.

XV1. Apoiar empreendimentos geradores de potenciais impactos ambientais no
cumprimento das exigéncias da fiscalizagdo ambiental relacionadas ac monitoramento
ecotoxicologico e tratamento de efluentes, contribuindo para a sustentabilidade de suas

operacgOes e a protegdo do meio ambiente.

XVIl. Promover e difundir o monitoramento da microbiclogia em estagées de
tratamento de efluentes com sistemas aerobios e anaerdhios, visando a melhoria operacional

dos processos e consequente preservacao da vida aquatica dos corpos receptores.

XV, Facilitar a transferéncia de conhecimento técnico referente 4s metodologias de
microscopia de lodos ativados e anaerdbios, auxiliando equipes de operacgio e gestao de

ETEs em tomadas de deciso de processo mais rapidas e assertivas.

XIX.  Difundir sobre a importancia e necessidade do Compliance Ambiental na

sustentabilidade.

XX.  Atuar com suporte técnico e juridico, servigos, & consultoria para implantagdo

do Compliance ambiental nas empresas.

XX|, Elaborar planos de gestao que auxiliem na garantia da seguranca da agua para
3
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o consumo humano, no controle da qualidade microbieldgica e quimica da agua, fornecendo

a base para a protegao do sistema e o controle do processo,

XXIl.  Contribuir para o estabelecimento de politicas publicas ambientais em diversos

niveis (federal, distrital, territoriais, estaduais e municipais).

XXl Apoiar a elaboracdo de politicas de controle ambiental com o objetivo de
assegurar a sustentabilidade e a qualidade dos recursos naturais  de modo a amenizar os
efeitos adversos no meio ambiente e contribuir assim para solucionar problemas de
infraestrutura nas grandes cidades e aprimorar a qualidade de vida da populagao.

XXIV. Atuar com agdes gque gerem medidas de controle ambiental para a preservacéo
da qualidade da agua, abastecimento da agua potavel, gestdo de residuos solidos, manegjo e

drenagem de aguas pluviais e esgotamento sanitario.

XXV, Apoiar governos, empresas e individuos na execuglo de acdes que auxiliem

na protecdo do meio ambiente e na melhoria da qualidade de vida para a geracao futura.

XXVI]. Fomentar a recuperagdo energetica de residuos, reciclagem mecanizada,

compostagem, geracao hidrica, automacao.

XxVIl. Participar efetivamente do aprimoramento da tecnologia, pesquisas, estudos
que auxiliem na inovacao e no uso de novos métodos para auxiliar na promogao do acesso
ao saneamenio basico para a comunidade de maneira sustentavel, na resolugio de conflitos

e aos seus efeitos nos Ambitos sociais e ambientais.

XXVII. Apoiar e fomentar politicas publicas e institucionais que ajudem no
desenvolvimento social, econémico e ambiental, incluindo o desenvolvimento de propostas

no ambito do legislativo.

XXIX. Apoiar a melhoria da qualidade de vida das populagées, controlando o meio

ambiente, para prevenir doengas e proporcionar a promocao da saude na sociedade.

XXX. Promover a importancia da pratica das agbes voluntérias com o objetivo de
promover o bem-estar coletivo e apoiar a disseminagdo da responsabilidade social como
ferramenta importante para a diminuicio das desavengas sociais e para o desenvolvimento

sustentavel.

XXXI|. Contribuir para a defesa e preservacdo das aguas e do meio ambiente

ecologicamente equilibrado para as geragdes presentes e futuras.

XXX Auxiliar empresas, argaos publicos e profissionais a atuarem estrategicamente

na abordagem integral para a gestdo de riscos associados ao fornecimento de agua e
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tratamento de esgoto. Compartilhar o conhecimento com os drgios piblicos, fiscalizadores e
entidades privadas, em qualguer promogac dessas instituicbes que resulte no
aperfeicoamento do setor de Saneamento, do Direito Ambiental e de seus diversos institutos

juridicos.

XXX Promover a resiliéncia diante de eventos adversos, sejam eles naturais,
tecnologices ou relacionados a agfes humanas. Assim como, o desenvolvimento e a
implementagao de planos de contingéncia, capacitando equipes para responderem de
maneira eficaz a situacdes de crise. Forialecer a capacidade de resposta e recuperacdo em
casos de emergéncia, garantindo assim a continuidade dos servicos essenciais a

comunidade.

XXXIV.Promover a importancia da cultura erganizacional voltada a gesto proativa de
riscos  envolvendo conscientizagao, treinamento continuo dos envolvidos, incentivo a uma

abordagem de pensamento de riscos em todas as atividades.

XXXV, Auxiliar organizacoes publicas e privadas a cumprirem os padroes regulatdrios
estabelecidos para o saneamento e protecdo do meio ambiente e a destacarem-se como

modelos de exceléncia na gestao de riscos.

XXXV Implementar e aprimorar processos de identificacao, avaliagao e mitigacéo de
riscos em fodas as etapas dos sistemas de saneamento: desde a capiacdo de agua ate a

disposicao final dos efluentes.

HKXXVIL Compartithar o conhecimento com os drgdos publicos, fiscalizadores e
entidades privadas, em qualguer promocéo dessas instituicdes que resulte no
aperfeicoamento e aperfeigoamento do setor de Saneamento, do Direito Ambiental e de seus

diversos institutos juridicos.

XXXV, Realizar agées que visam auxiliar no cumprimento da Agenda 2030
para a erradicagac da pobreza, protegcdo do planeta e garantia de alcance da paz e
prosperidade para as pessoas. Promover a paz, os direitos humanos, a dignidade, a ética, a

cidadania, a democracia e outros valores universais.

XX XIX. Fomentar a interagao intelectual, social, profissional de forma inclusiva atraves
da cooperagio entre os membros do Instituto Aguas Seguras e de outras organizagbes

ligadas direta ou indiretamente ao saneamento e ao meio ambiente.

XL. Fomentar a colaboragao e o didglogo entre a comunidade profissional, incluindo
outras organizagoes, entidades de classe, érgaos publicos, empresas privadas efou publicas

com o objetivo de promover o bem-estar e o progresso mutuo.
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XLI.  Incentivar a experimentagdo de formas diferentes de produgdo, comércio,
inovacdo e uso de novos métodos para a solugdo de problemas no saneamento basico para

a comunidade.

XLIl.  Promover a formagao e qualificagao profissional das pessoas com deficiéncia
por meio de cursos profissionalizantes do Saneamento ou areas relacionadas, firmando
convénios educativos com outras entidades publicas e privadas, através de intermediagio

que vise dar oportunidades praticas para a integragao ao mercado de frabalho.

XL Incentivar a experimentagao de modelos alternativos de produgéo, comércio e

produgao.

XLIV. Ser uma forga representativa nos cenarios nacionais e internacionais e um

instrumento de intervengdo politica-cientifica nas questtes do saneamento.
XLV, Fomentar o Saneamento 4.0 ou Saneamento Digital.

XLVI. Aplicar a Otimizagdo Industrial e a Inteligéncia Artificial nos processos de
Saneamento com o objetivo de contribuir para a prestagao de servigos de maior
sustentabilidade, aprimorar a qualidade e a capacidade de gerir e controlar os processos,
aumentar a previsibilidade do planejamento, aumentar a produtividade, reduzir os custos e

otimizar a manutengao dos ativos.

XLVIl. Prestar assisténcia técnica em processos administrativos e judiciais, inclusive
atuar como amicus curiae, bem como legitimado extraordinario para propositura de Agdes
Civis Publicas nos termos do artigo 5, inciso V, alineas " a" e "b" da Lei 7.347 de 24 de julho
de 1985 para protegao dos recursos hidricos, do meio ambiente, do patrimdnio estetico,

histdrico, turistico e paisagistico;

XLV, Participar de audiéncias publicas e eventos participativos de natureza
consultiva, com o objetivo de representar, deliberar, orientar e divulgar os interesses coletivos

da sociedade.

XLIX. Contribuir na fiscalizacio do descarte adequado nos corpos receptores, a
interagdo com o meio ambiente e a atuagdo em conjunto com a sociedade de acorde com os
permissivos constitucionais e legais que qualquer cidadao ou entidade pode ter  de acordo

com a lei ambiental.

L. Realizar intercAmbios com associagtes de ensino, cultura e social em nivel
nacional e internacional  com o objetivo de tratar de questbes relacionadas ao saneamento
e ao direito ambiental.

LI Aperfeicoar a cultura de susientabilidade, responsabilidade ambiental e social
6
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junto & sociedade.

LIl Desenvolver com o apoio de parceiros de cutras areas além da ambiental
sanitaria, do setor privado e do publico, projetos de fomento a pesquisa, inovacio, educacio
e emprego de tecnologias inovadoras tais como a promogéaoc de feiras, exposicOes e outras

formas de demonstracao de materiais e tecnologias.

LIll.  Oferecer suporte administrativo, técnico e consultoria por meio de contratagtes
e parcerias com bem como na captacao de recursos, fornecendo assim mao de obra
especializada e tecnologia inovadora essenciais para o bom desempenho das atividades

destinadas ao crescimento do setor.

LIV. Captar recursos para uso unico e exclusivo de mantenimento do Instituto,
desenvolvimento e execucdo dos projetos sociais aos quais a instituico se destina, através
da prestacao de servicos de capacitagao, treinamento, assessoria técnica a pessoas publicas

e privadas.

LV.  Prestacao de apoio técnico para o desenvolvimento de “startups”, no ambito

tecnoldgico e de captagéo de recursos e fomento;

Art 5. O ITAS deve seguir os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e ndo fazer nenhuma distingdo de cor, origem, género
ou religido. Além disso, nao participara de atividades politicas partidarias na sua sede, nos

seus eventos, nas suas publicacées ou em nome de seus associados.

Art 6. O Instituto n&o pretende autorregular. A Finalidade €, "promover a integridade,
sustentabilidade, meio ambiente, direitos humanos e praticas éticas nas organizacgtes
privadas, entes e entidades publicas por meio da elaboragdo de estudos, modelos e
procedimentos em conformidade com padrdes relevantes nacionais e internacionais, acordos
internacionais e outras iniciativas acolhidas, setorial e/ou amplamente de modo a garantir o

desenvolvimento sustentavel, sua gestdo e adequacdes necessarias.

Art 7. O Instituto podera se filiar a organizacoes cientificas, de assisténcia social,
orgdos de classe, gue estejam ligadas ao Saneamento Ambiental, 2 Saude Publica, a Gestao
de Recursos Hidricos, ao Meio Ambiente, ao Desenvolvimento Sustentavel, aos Direitos
Humanos, ao Compliance e ao Desenvalvimento Urbano.

Art 8. O ITAS para atender as finalidades propostas, podera, mas nao se limitando de

forma direta  ou indireta, por si ou por terceiros:

I Realizar cursos, palesiras, congressos e seminarios com o objetivo de atender
7
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as finalidades do Instituto Agua Segura.

Il Organizar, produzir e editar materiais informativos e cientificos com o objetivo

de atingir os objetivos do Instituto.

M. Receber contribuicdes, patrocinios, auxilios, dotactes, subvencdes, doagoes
e legados de seus associados e de outras publicas ou privadas, pessoas fisicas ou juridicas,

nacionais ou estrangeiras;

IV, Administrar patrocinios e contribuigtes bem como elaborar projetos e executar

servicos para a obtengado de recursos e incentivos fiscais para eventos artisticos e culturais.

V. Manter sites na Internet, perfis em redes sociais, plataformas de divulgagao,
treinamento, bem como publicar em revistas, APls de noticias entre outros meios de

comunicagdo existentes ou que possam surgir.

Vi Adotar a marca, obter ou alugar um dominio de Internet € um servidor de
hospedagem.
VII. Promover o incentivo ao estudo e 4 pesguisa bem como a publicagio de

resultados de estudos e experiéncias relevantes para as finalidades do ITAS,

VIll.  Participar de projetos, programas e outras atividades que sejam viabilizadas
pelo recebimento de auxilios, pagamentos, contribuices ou doacdes de entidades publicas

ou privadas.

IX. Promover, organizar, realizar cursos, palestras, debates, acoes e eventos
culturais e sociais gue visam a valorizagcao das especialidades dos profissionais Saneamentos

e dos setores correlacionados,

X. Realizar quaisquer outras atividades compativeis com 05 objetivos e
finalidades do ITAS,

XL Desenvolver projetos de renda alternativa para comunidades carentes que
moram em areas naturais onde os recursos hidricos estao contaminados ou ameacados, bem
como promover programas de educacgio socicambiental, preservacdo dos mananciais e

recuperacgao das areas contaminadas.

Xl Desenvolver, implementar e executar atividades e projetos que tratem do retiso
de aguas e sdlidos, abrangendo agricultores, familiares e outros grupos de pessoas em todo

o territorio nacional.

Xl Incentivar, desenvolver e promover estudos, projetos de Pesquisa &
Desenvolvimento, conhecimentos cientificos e técnicos relacionados aos seus objetivos,
8
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produzidos por si ou por terceiros, divulgando-os por guaisquer meios de comunicagio.

XIV. Elaborar e executar para terceiros projetos de desenvolvimento sustentavel

comprometido com a promogao da cidadania de comunidades e equidade.,

XV.  Solicitar a opinido de drgaos publicos e privados sobre assuntos que dizem

respeito aos seus objetivos, projetos, agoes ou interesses de seus membros.,

XVl Publicar livros, periddicos, periddicos e artigos sobre saneamento ambiental ou

areas afins.
XWIl.  Criar e gerir fundos para a promocao de seus fins institucionais.

XVl Firmar convénios, acordos, consdrcios, ajustes ou termos de cooperagdo com

orgaos ou entidades plblicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

XIX.  Utlizar bens mdveis e imodveis que lhe sejam disponibilizados por outras
pessoas, plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, de acordo com o regime legal

permitido,

XX.  Adotar as medidas cabiveis no campo administrativo ou judicial, inclusive
através da proposigdo de agdes judiciais para defender os interesses do ITAS, de seus

associados e da coletividade como um todo.

Art.9° E vedado que os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores distribuam os excedentes operacionais, sejam eles brutos ou liquidos, bem como
dividendos, bonificagbes, participacbes ou parcelas do seu patriménio, gue sdo integralmente

aplicados na realizagao do seu objetivo social.

Art. 10° O ITAS adotara praticas administrativas necessarias e suficientes para inibir

a obtencao de vantagens pessoais, seja por meio da participagao em suas atividades.

Art. 11° Os projetos, programas e outras atividades propostas pelo Instituto podem ser
executados de forma independente por cada uma das diretorias e Coordenagdes, desde que
ndo sejam subordinados a compromissos e interesses contrarios aos seus objetivos,

autonomia e independéncia, de acordo com os dispositivos deste estatuto.

Art. 12° Para o cumprimento de suas finalidades o ITAS observara, para aplicacao de
recursos publicos e gestdo de bens publicos, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia, e nao fara qualguer

discriminagéo de raga, cor, origem, género ou religido.

Art. 13° A fim de cumprir suas finalidades, o ITAS se organizara em Camaras
Técnicas, Tematicas ou Setoriais, tantas unidades quantas forem necessarias, que serdo
9
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regidas pelas disposigdes estatutarias e pelos regulamentos internos.

Art. 14° Sob nenhuma hipdtese, ou sob qualquer titulo, o ITAS ou seus associados
serdo responsabilizados ou responderao pelas obrigagdes do Instituto, ainda que de forma

subsidiaria. Alem disso, ndo ha entre os associados direitos e obrigagtes reciprocos.

Art. 15° O ITAS nao divide, de forma alguma, lucros brutos ou liguidos, dividendos,
bonificagbes, participagfes ou parcelas de seu patrimdnio, decorrentes do exercicio de suas
atividades, nem mesmo em virtude de desligamentos, rescisdes ou falecimentos de seus
associados.,

Os recursos exigiveis serao integralmente aplicados na realizagao do seu objetivo

social.

CAPITULO Ill - DOS ASSOCIADOS

Art. 16° O ITAS é composto por um ndmero de associados ilimitado, gue se distribuem
nas seguintes categorias, de acordo com os critérios de admisséo, sendo deliberado pelo
Conselho e Diretoria Executiva, a possibilidade de estabelecer outros critérios e criar

subdivisbes nessas categorias. O quadro associativo compde-se das seguintes categorias:

|. Associado Fundador; Pessoa que assinaram a ata de constituigao do Instituto, com
0s mesmos direitos e deveres dos associados efetivos, ficando isento de pagamento de

anuidade durante todo o tempo de atuagdo do ITAS.

I Associado Efelive: Profissionais do Saneamento e de outras areas do
conhecimento que estejam diretamente relacionados aos Objetivos do ITAS como objeto de
estudeo ou trabalho, e que colabora pontualmente com as contribuicbes mensais ou anuais
estimuladas pelo Conselho e Diregdo Executiva.

M. Associado Honorario: Pessoa Fisica ou Juridica, identificada com os objetivos
do Instituto e que, a juizo exclusivo do Conselho e da Diregao Executiva, e tenha contribuido
significativamente para a consecugido dos objetivos do ITAS. ou que se destacado em
contribuicao cientifica para o desenvolvimento direto ou indireto do Saneamento Ambiental,
ficando isento de pagamento de anuidade durante todo o tempo de atuagao do ITAS. O titulo
pode ser revogado em caso de atuacgdes que sdo contrarias aos objetivos do ITAS, mas para

tal, fica a juizo exclusive do Conselho e da Diregao Executiva,

V. Associado Corporativo: Pessoa Juridica gue tenha relagdo com o Saneamento
como objeto de Estude ou trabalho, e que requeira sua admissao por escrito diretamente so
10
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Presidente & que colabora pontualmente com as contribuigbes mensais ou anuais,
previamente estipulada pelo Conselho e Diregdo Executiva, e podendo ter espago nos canais

de comunicagdo, mas para tal fica a juizo do Conselho e da Diregdo Executiva.

V. Membros Beneméritos: sdo aquelas pessoas fisicas ou juridicas que, de
acordo com a Assembleia Geral, deram contribuicoes relevantes ao instituto, por meio de

doagdo ou transferéncia de recursos.

VI Associados Estudantes: estudantes de nivel médio do ensino lécnico e
universitarios, contribuinde com mensalidade ou anuidade equivalente a 50% a da

contribuigdo do associado efetivo.

VI, Associados PcD: Pessoa fisica com deficiéncia que se enquadre nos critérios
de Associado efetivo ou estudante, contribuinde com mensalidade ou anuidade equivalente a

50% da contribuigdo na categoria que Ihe for atribuida,

VIll.  Associados Colaboradores: Pessoas fisicas efou juridicas que, identificadas
com a missdo e as finalidades da Associacio, desejarem colaborar, par meio da prestacao
de servicos, efou financeiros ou conirata¢tes para o desenvolvimento e execucao de projetos

voltados para o saneamento, meio ambiente, social e para o desenvolvimenio sustentavel.

IX. Associados Intemacional: Personalidade internacional, com destacada
atuacdo profissional no Saneamento ou area relacionada aos objetivos do ITAS, convidada
integralmente pela Diretoria Executiva ou Conselho, ficando dispensado do pagamento de

anuidades pelo prazo estipulado pelo Conseltho.

X. Associado Pesquisador: Profissionais de gualguer area do conhecimento com
interesse em pesquisas e estudos voltados para o saneamento, meio ambiente, social e para
o desenvolvimento sustentavel, contribuindo com o equivalente a 50% da mensalidade ou

anuidade do associado efetivo.

Art.17 Serdo considerados Associados Estudantes os alunos regularmente
matriculados em Escolas Teécnicas e Faculdades de engenharias, geologos, geografos,
quimicos, bidlogos, advogados, agrénomos, arquitetos, administradores, tecndlogos, dentre

outras areas ligadas aos objetivos do ITAS, legalmente reconhecidas elou autorizadas;

Art. 18 Os associados sdo admitidos mediante solicitacéo por escrito, acompanhada
dos dados institucionais ou pessoais do candidalo e de seus curriculos, sera submetida por
escrito &  Presidéncia, a qual cabera aprovar ou rejeitar a admissao, exceto a categoria de

membros honorarios, cuja analise deve ser  aprovada em conjunto com o Conselho.

Paragrafo unico. N&o havera, para admissao no quadro de associados do ITAS,
11
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qualquer distingao ou discriminagio de nacionalidade, sexo, cor, opinido politica ou religiosa,

sendo vedada a recusa fundamentada em qualgquer forma de preconceito.

Art.19 Os associados que ndo cumprirem as regras deste Estatuto efou
regulamentos internos da Associagdo serdo demitidos ou excluidos, de acordo com a
deliberacao da Diretoria Executiva, caso desabone ou aja de forma prejudicial 4 Associagao,

de acordo com os direitos e deveres listados no artigo seguinte.
Art. 20 - Sao deveres dos Associados, de acordo com as respeclivas calegorias.
I. Acatar as ordens e decistes da Diretoria Executiva.
I Adequar e fazer cumprir o presente Estatuto e os regulamentos internos.
I, Participar das Assembleias Gerais e acatar as suas decisdes.
V. Proporcionar a realizagéo das finalidades da Associagao.

V. Desempenhar condignamente os cargos, comisstes ou representagdes para

os quais foram designados, nomeados ou eleitos.

VL Estar em dia com o pagamento da taxa associativa.
VIl.  Proteger o patrimonio & a moral da Associacao.
VIIl.  Adequar as ordens e as decisdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O associado que atrasar o pagamento das contribuigbes por mais
de trés meses conseculivos e, apos ser notificado pela Diretoria Executiva, nao regularize a

situagao dentro do prazo de trinta dias podera ser excluido.
Art. 21 - Sao direitos dos Associados estao de acordo com as respectivas categorias:

I. Direito de votar e ser votado para as fungbes eletivas da Associagéo.

Il Direito de participar e volar nas decisdes tomadas pelas Assembleias.

I, Propor a admissao de novos Associados.

V. Solicitar apoio do Instituto na promocgéco de projetos e agbes de fomento ao
desenvolvimento do setor do saneamento ambiental;

V. Proporcionar medidas que estejam de acordo com os objetivos da Associagao.

Vi Solicitar cooperacao do Instituto para a realizacdo de projetos e agdes que
propiciem o desenvolvimento do setor de saneamento ambiental.

VL, Direito de participar e votar nas deliberagoes das Assembleias;

VIIl.  Proporcionar medidas que estejam de acorde com os objetivos da Associagao.

IX. Solicitar apeoio do Instituto na promogao de projetos e agoes de fomento ao

desenvolvimento do sefor do saneamento ambiental;
12
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X. Desligar-se do ITAS.

Xl Requerer, por meio de requerimento, a exclusao do seu quadro associativo.

X, Recorrer 4 Assembleia Geral da decisdo de exclusdo da Diretoria Executiva.

Art.22 E exclusivo aos associados o exercicio de cargo na Diretoria Executiva e

Conselho Fiscal,

Art.23 O desligamento de associados ou membros do ITAS sera requerido por meio
de um requerimento dirigido a Diretoria Executiva, que sera considerado efetivo a partir da
data do recebimento, desde que ndo exista uma data posterior indicada no requerimento,
desde que data posterior ndo seja indicada no pedido. sendo desnecessario a sua aceitagéo,

a menos que solicitada expressamente pelo requerente.

Art.24 Recebers o titulo de Embaixador do Instituto Técnico Agua Segura, as pessoas
que possuem forte identificagdo com os objetivos do Instituto, que contribuiram na

disseminacao dos valores da instituigao, influenciando os demais.

81. A funcao de Embaixador do ITAS sera delegada aos Associados Fundadores,
podendo ser estendida por decisdo do presidente ou vice-Presidente, aos Associados
Honorarios e outras pessoas indicados pela Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho.

§2. Os embaixadores poderdo ser intermos (associados do instituto) ou externos
{os influenciadores que usam a sua imagem para testemunhar em prol da marca).

§3. Todos os associados fundadores receberac de forma vitalicia o titulo de
Embaixador que somente podera ser revogado por solicitagdo do proprio fundador ou por
decisdo do Conselho de Administragdo. Nesses casos, serd necessario demonstrar o motivo

da remocao.

CAPITULO IV - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25 - Compele a Assembleia Geral:

I Eleger membros da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo e Fiscal e

Regional;

I Destituir membros da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo e Fiscal e
Regional;

M. Extinguir o préprio Instituto Técnico Aguas Segura — ITAS;

V. Assuntos Relevantes de Interesse do Instituto;

13
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V. Decidir sobre apoios formais do Instituto;

VL. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VIl.  Conhecer e aprovar os atos das Diretorias Executiva, do Conselho Consultive

e do Conselho Fiscal, a vista de relatdrios, balancetes e outros documentos, ao término de

cada exercicio fiscal;

WVIIl.  Aprovar o balango do exercicio findo, bem como o orgamento para o exercicio
sequinte.
IX. Deliberar sobre os pareceres emanados dos Conselhos Fiscal e Consultivo,

nao executados pela Diretoria Executiva.
Art. 26 — Formas de Realizagio da Assembleia:

l. A Assembleia podera ser realizada de forma presencial, virtual ou por qualguer
outro meio de comunicagao.

Il A Assembleia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinaria, e sera convocada
pelo Presidente, por 1/3 dos Membros do Conselho Fiscal e Consultivo ou por 1/5 dos
associados.

1. Para as deliberagcoes a que se referem os incisos I, Il, lll & IV do art.25 a
Assembleia Geral devera ser especialmente convocada para agueles fins e somente podera
ser instalada em primeira convocagao com a presenga da maioria absoluta dos associados,
em segunda convocagdo, com qualgquer nimero de associados, com intervalo de 30 (trinta)
minutos entre uma e outra.

V. A Assembleia podera ser transferida por decisdo daguele gue a convocou,
comunicando-se todos associados.

V. A Assembleia podera ser Ordinaria ou Extraordinaria, e sera convocada
através de meio eletronico, com até 10 dias antes de sua realizagao.

VI, A Assembleia Geral renuncia aos direitos de privacidade para destituigao de
associados. Concede aos membros do Conselho Fiscal e Consultive os mesmos poderes sem

necessidade de deliberacao pela Assembleia Geral.

Art. 27 - A Assembleia Geral sera realizada pelo menos uma vez anualmente, de

acordo com o presente Estatuto para:

. Aprovar a proposta de programacdo anual do ITAS, contendo o plano de

trabalho e sua previsdo aorgamentaria;

I Discutir e homologar as contas e o balango financeiro, de acordo com o parecer
14
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emitido pelo Conselho Fiscal.

ll. Tomar guaisquer medidas necessarias para proteger os interesses do ITAS,
considerando as agbes realizadas pelo instituto e os relatérios emitidos pelos membros do

Conselho Fiscal e Consultivo.
IV, Aprovacdo o valor das contribuicoes dos associados;
V. Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva,
VL Deliberar sobre sangoes a conduta inadequada de associados.

Paragrafo Unico - As decisdes da assembleia serdo tomadas em votacdo
simbadlica, pelo guérum da maioria simples dos associados presentes, isto &, metade mais 01
{um), com excecao daguelas relativas 4 destituicde dos Membros da Diretoria Executiva,

extincdo do ITAS, que precisao de 1/3 dos associados.
Art. 28 - A Assembleia Geral deve reunir-se, extraordinariamente, quando convocada:
. Pelo Presidente da Diretoria Executiva;
Il Pelo Conselho Fiscal ou;

]B Por requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados quites com suas obrigagtes

associativas, dirigido a Diretoria Executiva.

Art. 29 - A convocacdo de uma Assembleia Geral deve ser feita por meio de edital,
fixado na sede da Associagdo, publicado na imprensa local ou enviado por e-mail para
enderego eletrbnico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias especificando o seu objeto
para temas gerais e com antecedéncia minima de 5 dias para assuntos emergenciais

definidos pela Diretoria Executiva e pelo Conselho.

Paragrafo tinico - Qualquer Assembleia sera instalada em primeira convocagao, com
a maioria dos Associados, e em segunda convocacao, com qualguer nUMmero, Com excesso

de pautas que exijam qudérum minimo conforme prescritio nesse Estatuto.

Art. 30 - O ITAS devera adotar praticas de gestdo administrativa que promovam a
prevencdo e a retencao de beneficios pessoais, decorrentes da participacdo em processos
decisorios, de acordo com o artigo 4o, inciso |l, da Lei 9.790/99, do artigo 37 da Constituicdo

Federal e do artigo 50 do Codigo Civil Brasileiro.

CAPITULO V - ADMINISTRAGAO
15
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Art. 31 - Sac o6rgaos da administracac da Associagao dos Especialistas do

Saneamento - ITAS:
|.Assembleia Geral;
Il. Diretoria Executiva;
M. Conselho Consultivo;
V. Conselho Fiscal;
V. Conselho Regional;

Art. 32- O ITAS pode remunerar aqueles que efetivamente atuem na gestio executiva,
na gestdo das Camaras e aqueles que lhes prestam servigos especificos, de acordo com os

valores praticados pelo mercado na regido em que atuem.

81, Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Consultive, do Conselho
Fiscal e Conselho Regional podem receber remuneragdo guando solicitados pelo ITAS para
atender as oportunidades de desenvolvimento e execucdo de projetos que se adequem as
finalidades do Instituto, de acordo com a experiéncia técnica e/ou conhecimento do tema em
questdo. A remuneragao deve ser adequada ao valor médio praticado no mercado.

§2. Serdao remunerados pelo ITAS, os seus empregados no exercicio de suas

afribuigbes e fungdes, observados os valores médios praticados na regido.

§3. Poderdo ser remunerados os funcionarios e associados, que efetivamente
participarem do desenvolvimento e execugdo de projetos, de acordo com as especialidades
exigidas no projeto e respeitadas os valores médios praticados pelo mercado, inclusive
atendendo as demandas regionalis das localidades objeto das respectivas regiges.

84, Compete a Diretoria Executiva e ao Conselho Consultivo e Fiscal indicar, e
destituir os membros do Conselho Regional, porém compete ao Presidente do Instituto a

aprovagao dos membros que irdo compor o Conselho Regional,

Art.33 - As acdes administrativas tomadas pela Diretoria Executiva e Conselheiros
devem ser de acordo com as normas deste Estatuto e do Regimento Interno, de modo a que
sejam seguidas as melhores praticas e o que a legislagdo vigente e o Cédigo de Etica da
Associagdo sejam seguidos, sob pena de serem aplicadas as seguintes medidas

administrativas:

I. Adverténcia por escrito;
16
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Il. Proibigdo de novas deliberactes sem a aprovacio do Conselho Consultivo no

ano civil vigente;
Il Ressarcimento das despesas ou prejulzo verificado,
V. Perda de mandato.

&1. A aplicagao das sancdes estabelecidas nos incisos | e |l serdo aplicadas pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho Administrativo

§2. A aplicacdo das sancbes estabelecidas nos incisos |l e |V dependerdo do
devido processo legal, garantido o direito a ampla defesa, que sera conduzido por comissao

extraida do Conselho Consultivo.

Art. 34 - A Diretoria Executiva do ITAS é composta por 7 (sete) membros eleitos dentre

os Associados na forma deste Estatuto sendo composta por:
Il Presidente: 1
Il. Vice-presidente: 1
I, Diretor Administrativo e Financeiro: 1
v, Diretor Técnico Geral: 3
V. Tesouraria; 2

O mandato da Diretoria Executiva é de 5 (cinco) anos, periodo coincidente com o do
mandato do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal, cabendo a reeleigdo dos

candidatos.
§1. A divisao de tarefas dentro das competéncias da Tesouraria sera definidas pela

Diretornia Executiva e regulamento interno.
2. Mo caso de rentncia ao cargo de gualquerum dos Diretores Executivos, devera

ser realizado o devido processo eleitoral para preenchimento do cargo.
Art. 35 — Compete ao Presidente do Instituto dentre outras atribuices:
I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e regulamentos internos;

Il Administrar e representar o Instituto, conforme disposicoes contidas no

presente Estatuto e Determinagao do Conselho Deliberativo;

I, Apresentar ao Conselho Fiscal, ao fim de cada mandato a prestacdo de contas,

o balango social, e o demonstrativo de superavit ou déficit;

IV, Apresentar para deliberagdo da Assembleia Geral, no més de novembro, a
programacac anual para o exercicio seguinte, contendo o plano de trabalho e a previsao
orgamentaria;
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V. Reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboracao em

atividades de interesse comum;

VI, Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho

Consultivo, podendo delegar tal fungéo, se assim lhe convier;

VIl.  Coordenar as atividades para articulacao institucional e de contratagdes, junto
a outras entidades, empresas, 6rgaos publicos, érgdos de classe, autarquias, 6rgaos

colegiados e encontros comunitarios, com o fim de alcangar o objetivo social da ITAS.

VIll.  Sugerir e coordenar a elaboragdo de pareceres legais que suporiem

posicionamentos estratégicos do ITAS.

IX. Decidir sobre casos omissos ou conflitantes do presente Estatuto ou demais
Manuais e Regulamentos do ITAS, inclusive ad referendum, isto &, a aprovacio de um

determinado procedimento que nao podera aguardar a reunido mensal do Conselho;

X. Emitir ordens executivas para o funcionamento do Instituto, de acordo com as

regras deste esfatuto e regulamentos internos.

Xl. Receber por escrito as sugestoes de associados e delegar o estudo a qualquer

um dos membros da Diretoria Executiva ou membros do Instituto através de portaria;
XII, Movimentar as contas bancarias do Instituto, conjuntamente com o Tesoureiro;

Xll,  Emitir ordens executivas para promover o funcionamento interno Instituto

respeitando-se as normas deste estatuto e regulamentos internos;

XIV,  Sugerir e coordenar a elaboracao dos posicionamentos técnicos e estratégicos
do ITAS.

XV.  Assinar todos os atos e documentos que envolvam transacées patrimoniais ou
responsabilidade financeira do Instituto, inclusive cheques, ordem de pagamento, titulos de
crédito e quaisquer outros confratos ou documentos que importem em responsabilidade do

Instituto;

XWl.  Apreseniar para a Assembleia Geral, no més de novembro, o plano de irabalho

e a previsdo orcamentaria para o préxime ano.
XWIl.  Aplicar penalidades, cabendo recurso ao Conselho Deliberativo;

XV, Reunir as Instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum, podem delegar essa funcao a qualquer dos membros da
diretoria ou das Camaras Técnicas e Tematicas;
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XIX. Convocar o Conselho Consultive, Conselho Fiscal e Regional sempre que

necessario.

XX.  Aplicar, de acordo com as disposicdes deste Estatuto e do Cédigo Etico da

Associagdo, a repreensac ou suspensaoc de associados.

XXI|.  Emitir portarias, resolugbes e demais atos necessarios ao funcionamento do
ITAS;

XXll, Representar o ITAS em juizo, ou fora dele, ativa e passivamente, e em todos

05 atos de sua vida interna e externa;

XXl Aprovar em conjunto com a Diretoria Técnica Geral os critérios de avaliagdo
técnico - econdmica para os projetos de investimentos, com os respectivos planos de

delegacao de responsabilidade para sua execucgdo e implantagao;

XXV, Aprovar em conjunto com a Diretoria Técnica Geral a divulgagao de artigos,

postagens técnicas nas redes sociais, & em outros meios de comunicacao.
Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente Executivo;

I. Substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos ou em caso de vacancia do

cargo, devendo auxilia-lo no desempenho de suas fungdes;
Il Assumir 0 mandato de Presidente, em caso de vacancia, ate o seu termino;

I, Mapear e monitorar as areas e niveis de interesse das relagtes instifucionais
do ITAS;

V. Desenvolver relacionamentos em nome do ITAS com Instituicdes publicas,

privadas e do terceiro setor.

V. Atuar como facilitador para as diversas demandas institucionais do ITAS

interna e externamente.
VI. Compor 0 Conselho de Administragao.

Vil Coordenar acoes gue possibiltem o estabelecimento e manutencao de

parceiros com outras instiluicdes, publicas ou privadas.
VIIl.  Prestar de modo geral sua colaboracao ao Presidente.

IX. Representar o ITAS, por delegacao, em foros que tratem de assuntos relativos

as suas competéncias, em missdes proprias do cargo ou delegadas pelo Presidente;

X. Atender e desempenhar tarefas, trabalhos e fungbes que lhe forem atribuidas

pelo Presidente, bem como, pelo Conselho de Administracao.
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XL Buscar e sugerir convénios, parcerias, apoio e demais beneficios ao ITAS,

dentro de sua area de atribuicao.

Art. 37 -. A Diretoria Executiva deve se reunir, no minimo, uma vez por més, e

extraordinariamente, de acorde com o presente Estatuto.
Art. 38 - Compete a Diretoria Executiva;

I.Elaborar manuais e regulamentos internos de procedimento de administracéo e a
agenda de eventos, cursos, treinamentos, submelendo-os sempre a apreciagio e aprovagéo

do Conselho Consultivo.

Il Promover a execugao da programagao anual de atividades de acordo com as
deliberagoes tomadas nas Assembleias Gerais e 0s pareceres dos Conselhos Consultiveo e

Fiscal.

118 Aplicar, penalidades decorrentes ao nao cumprimento das disposicoes deste

Estatuto e Cédigo de Etica da Associagao, a repreensao ou suspensao de associados;

IV, Exercer a gestdo de acordo com a missdo, os objetivos, as esiratégias e

diretrizes fixadas pelo Conselho.

V. Convocacao de Assembleia Geral, inclusive para eleicdo de membros das
Diretorias Executivas e Conselhos Fiscal e Consultivo. Publicando edital nos termos previstos

nesse Estatuto;

VI, A Diretoria podera permitir o afastamento de 1 dos Diretores eleitos pelo

Periodo de 1 {(um) a 2 (anos).

Paragrafo uUnico: Na hipotese de afastamento, os Diretores remanescentes
acumularao funcoes, sendo as fungoes relacionadas ao cargo vago distribuidas no ato da

autorizacao de afastamento,

VIL. Criar, aprovas e supervisionar os trabalhos das comissdes técnicas e
termaticas;

VIIl.  Solicitar informagdes e esclarecimenios dos Atos da Presidéncia e demais
Diretores;

IX. Abertura de diretorias, escritérios e agéncias de representagdes nos Estados;

X. Destituir membros das Diretorias Teécnicas e Tematicas e Regionais, na

hipotese de desidia, ma conduta do cargo, ndo cumprimento do presente Estatuto, ndo
execucao do Plano de Gestao para qual foi eleito, assegurado sempre o direite ao

contraditério e a ampla defesa, e indicagdo de membro interino até a nova eleigao;
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Xl Instaurar processos de perda de mandatos de Diretores, por ofensa grave ao
estatuto, garantido o direito a ampla defesa, convocando o Conselho Consultivo, para a

respectiva condugao, devendo remeter & Assembleia Geral para ratificagéo;

X Decidir sobre casos omissos ou conflitantes do presente Estatuto ou demais
Manuais e Regulamentos do ITAS, inclusive ad referendum, isto é, a aprovagao de um

determinado procedimento que ndo podera aguardar a reuni@o mensal do Conselho;

XN, Emitir ordens executivas para o funcionamento do Instituto, de acordo com as
regras deste estatuto e regulamentos internos. Receber por escrito as sugestdes de
associados e delegar o estudo a qualquer um dos membros da Diretoria Executiva ou

membros do Instituto através de portaria;
XIV. Movimentar as contas bancarias do Instituto, conjuntamente com o Tesoureiro.

XV, Promover a execugdo da programacdc anual de atividades do ITAS em
conformidade com as deliberagbes tomadas pelas Assembleias Gerais e pareceres dos

Conselhos Consultivo e Fiscal,
XVI. Indicacdo de membros honorarios;
XVIl.  Contratar e demitir funcionarios.
Art. 39 - Compete a Diretoria Técnica Geral:

I Levar a efeito as tarefas que lhe forem confiadas pela Diretoria Executiva, nas
areas técnicas para as guais forem designados para cientificar 2 Mesa Administrativa da
instituicao.

I, Auxiliar a presidéncia na gestdo das atividades que deverao ser demandadas
para as Cameras Técnicas e Tematicas,

M. Participar das Reunides da Diretoria Executiva e Conselho Consultivo;

v, e) executar e fazer executar a orientacdo dada pela instituicdo em matéria

administrativa;

V. Representar a instituicdo em suas relagdes com érgdos publicos e privados,

associacbes e autoridades dos setores ambientais, sanitarias e outras.
VL Desenvolver projetos que viabilizem novos negocios e servicos para o ITAS.

VI, Desenvolver projetos para atuagéo regional, nacional e internacional direta ou

indiretamente com novos parceiros.

VIIl.  Aprovar em conjunto com a presidéncia a divulgacao de artigos, postagens

técnicas nas redes sociais, e em outros meios de comunicagdo.
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IX. Além das atribuigoes estabelecidas no presente Estatuto e Regimento interno,
compete a cada diretor assegurar a cooperacdo € o apoio aos demais diretores do ambito

técnico de suas respectivas competéncias, visando o atendimenio dos objetivos e interesse

do ITAS.
X. Avaliacao e resultado de desempenho das Atividades Técnicas do ITAS;
XL Aprovas em conjunto com a presidéncia os critérios de avaliagcdo técnico -

econémica para os projetos de investimentos, com os respectivos planos de delegacao de
responsabilidade para sua execucgao e implantagao;

Paragrafo Unico — A divisdo de Competéncia entre os Diretores Técnicos sera
definida pela Diretoria Executiva que levara em consideragdo o tema da demanda, a carga de
trabalho de cada um e outros critérios. E as demais atribuigées individuais dos Diretores

Técnicos Gerais serdo decididas nas reunides da Diretoria Executiva e do Conselho.
Art. 40 - Compete ao Diretor Administrativo:

|. Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, redigindo suas

atas;

Il. Organizar e dirigir os servicos da secretaria, administrandc os empregados

contratados pelo ITAS.

lll. Divulgar aos associados todas as atividades da entidade e as deliberages da

Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

V. Administrar o movimento financeiro da ITAS efetuando o pagamento de despesas
que estiverem previstas no orcamento do exercicio, ou aprovadas pela Diretoria Executiva,
bem como organizar a arrecadacio e contabilizar as contribuictes dos associados, rendas,

auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao da Associagao;

V. Apresentar os relatérios de receitas e despesas, bem como balancetes mensais e o

balango geral do exercicio sempre que solicitados;

V1. Organizar proposta orgamentaria para o exercicio seguinte e as contas do exercicio

anterior para apresentagéo a Assembleia Geral;
Art. 41 - Compete aos Tesoureiros;

I Arrecadar e contabilizar as contribuicbes, rendas, auxilios e donativos
destinados & Associagdoe, mantendo a escrituragio em dia.
Il Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes;
Il Acompanhar, assessorar e supervisionar os trabalhos de contabilidade,
22



w Protocolo n" 63946 - de 22/03/2024: Documento registrado eletronicamente para fins de
publicidade efou eficdcia contra terceiros sob n® 117432 em 02/05/2024 neste 2" Oficial de
@ Registro de Imoveis. Titulos ¢ Documentos ¢ Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Jundiai.

Aline Guimarfies Pereira Mesiriner - Escrevente, assinado digitalmente.

Oficial Estado Sefag Sinoreg T.Justica | MP | 155 Despesas Tutal |
47302 134,23 | G198 2440 244 2239 13,91 0,00 795,12 |
et
ITAS

Instituto Técnico Agua Segura

contratados com profissionais habilitados, de forma a assegurar a execucao de todas as
obrigagoes fiscais e trabalhistas dentro do prazo.
V. Apresentar, sempre que solicitado pela Diretoria Executiva, Conselho

Consultivo e Fiscal os relatorios de receitas e despesas;

V. Apresentar o relatério financeiro a ser submetido & Assembleia Geral,

VI. Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

VIL. Manter todo o numeraric em estabelecimento de credito, exceto valores

suficientes para pequenas despesas;

Vill.  Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

IX. Elaborar uma proposta de orgamento para o proximo ano, com base no
orgamento realizado no exercicio anterior, para ser submetida a Diretoria e, para posterior
apreciacao da Assembleia Geral.

X. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Associagdo, incluindo os
relatorios de desempenho financeira e contabil e sobre as operagtes patrimoniais realizadas,

identificando as operacoes efetuadas com recursos privados e as operagies com recursos

publicos;
xl. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos da Associagao;
Xll.  Promaver a boa gestdo e o controle financeiro, junto acs estabelecimentos de
credito:
XN, Prospectar novos negocios e demandas para a execugdo de servigos e

projetos, administrando os respectivos contratos, realizando medigbes e preparando a

prestagao de contas devidas.

Art. 42 - A direcdo e administragao do ITAS ficam a cargo da Diretoria Executiva, que

podera receber orientagdo estratégica do Conselho Consultivo.

Art. 43 — O Conselho Administrativo e composto pelo Vice Presidente e mais nove (10)
Conselheiros, sendo quatro (5) Conselheiros fiscais e (5) Conselheiros Consultivos, que sao

eleitos em assembleia para um mandato de 5 anos.

0Os conselheiros poderdo atuar concomitantemente como Conselho Consultivo e
Fiscal, podendo internamente dividir as tarefas, caso necessario e acordado oficialmente entre

os membros do Conselho Administrativo e Diretoria Executiva.
Art. 44 - Compete ao Conselho Consultivo e Fiscal:

|. Cumprir este Estatuto, os regulamentos internos e as deliberactes das Assembleias
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Gerais, zelando pelo prestigio da entidade, sugerindo medidas que a resguardem;
Il Participar das reunides do Conselho Administrativo;

. Avaliar os resultados e agdes executados pela Diretoria Executiva, e comunicar

ao Conselho Regional, propondo os ajustes necessarios;

V. Emitir parecer sobre as atividades de gestdo e encaminhamentos da Diretoria
Executiva;
V. Emitir parecer sobre a previsdo orgamentaria e o plano de trabalho

apresentados pela Diretoria Executiva, para o exercicio seguinte, que dever&o ser submetidos

a Assembleia Geral Ordinaria.

VI, O Conselho Consultivo e Fiscal reunir-se-a4 sempre que for necessario, de

forma presencial, virtual ou por gualguer outro meio de comunicagao eletronica simultanea.

VIl.  As deliberagoes do Conselho serdo tomadas por maieria simples de votos, em

processo simbolico.

VIll.  Expor a Assembleia Geral as irregularidades ou os erras gue possam surgir,

sugerindo as medidas necessarias para a corregao.
IX. Analisar os documentos contabeis;

X. Emitir opinides e recomendacdes ao Conselho e a Direforia Consultiva por uso

de palavras nas reuniées ou por meio de relatdrios e pareceres.

XL Sugerir ao Conselho de Administracao agdes para assegurar a protecio das
finalidades do ITAS.

XIl.  Emitir parecer sobre o relatdrio de atividades e as contas do exercicio anterior,
apresentados pela Diretoria Executiva, apos parecer do Conselho Fiscal, que deverdo ser

submetidos a Assembleia Geral Ordinaria;

X, Propoeras Diretorias o estudo de assuntos de interesse dos associados e outros
destinados ao desenvolvimento de projetos e agdes para a consecucao do objetivo social da

ITAS arientando a formulagao das estratégias institucionais;

XIV. Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva, bem como, o cumprimento do projeto

de gestio apresentado pelos Diretoria Executiva

XV.  Solicitar esclarecimentos a Diretoria Executiva sobre qualquer assunto ou
documento relativo a situagao financeira do ITAS, comunicando o Conselho de Administragio

em caso de constada eventual irregularidade.
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XVI.  Opinar sobre gualguer assunto de relevancia.

XVIl.  Opinar trimestralmente scbre os balangos e relatdrios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operacbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a
Diretoria Executiva e Assembleia Geral, de forma a garantir gue seja respeitado o disposto no

paragrafo primeiro, do artigo 16 deste Estatuto;

X\l Apresentar anualmente, em Assembleia Geral convocada para este fim,
parecer sobre as contas prestadas pela Diretoria Executiva, por meio dos balangos e relatérios
de desempenho financeire e contabil;

XIX.  Examinar a parte, o balango contabil, no que se refere as operagoes realizadas
com recursos publicos, bem como a respectiva prestacao de contas e aprovacao das mesmas

pelo ente publico;
XX, Acompanhar o trabalho de eventuais auditores extemos independentes;

XX|. Convocar, quando necessario, a Assembleia Geral Extraordinaria,

comunicando-se ac presidente do ITAS;

XXll. Elaborar e informar o cronograma anual de suas reunides ordinarias ao

presidente da Diretoria Executiva;

XX, Participar de todas as reunides de Assembleia a fim de acompanhar e opinar
sobre as questies de sua competéncia, apresentando os pareceres emitidos no periodo,

quando disponiveis.
XXIV. Discutir e aconselhar sobre a estrutura administrativa do Instituto.
XXV. Avaliar e emitir opinides sobre propostas de projetos e assuntos de interesse.

XXVI. Os docurmentos apresentados pela Diretoria apresentam-se de natureza
tecnoldgica e cientifica.

XXVIl. Discutir e tomar decisGes sobre a supervisdo de projetos cientificos e

educacionais.

XXVIII. Discutir e aconselhar sobre a alteragao dos planos de trabalho e do orgcamento

anual.
XXIX. Paraisso, & necessario.

XXX. Disculir e aconselhar sobre o orcamento e o plano de trabalho do Instituto,

semestralmente.

XXXl. Podendo, exclusivamente, atribuir essas responsabilidades a Diretoria.
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XXXIl. Aprovacao do Relatério de Procedimentos do Instituto, apresentado pela

Diretona.

XXX Discutir e tomar decistes sobre a definigdo das linhas de atuagdo e atividades

do Instituto.

XXXIV.Apoiar a obtencao de fundos necessarios para o bom andamento do Instituto,

contando, para isso, com o auxilio da Diretoria.
XXXV, Determinar a carga de contribuigdo dos filiados colaboradores,
XXXV|.Reunir-se com a Diretoria para fazer cumprir este Estatuto.

Art. 45 -Todas as decisbes do Conselho serdo feitas conjuntamente com os

integrantes da Diretoria, através de votacao de maioria simples, dentre os presentes.

Paragrafo unico - Em caso de empate, cabe a um membro Conselho Consultivo o

voto de desempate.

Art. 46 - O Conselho Fiscal deve reunir-se ordinariamente a cada trimestre, e,

extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 47 - O Conselho Fiscal devera convocar o presidente ITAS elou o Diretoria
Administrativa para prestar esclarecimentos acerca de duvidas eventualmente levantadas
durante suas verificagbes; caso ndo seja obtido esclarecimento satisfatorio, podendo, ainda,

convocar Assembleia Geral no caso de permanecer insoltvel a questao apontada.

Art. 48 - O Conselheiro Fiscal que faltar a 2 {duas) reunidoes ordinarias consecutivas
ou a 5 (cinco) alternadas, sem prévia justificativa, perdera o mandato, devendo ser substituido
pelo suplente ou, na sua auséncia, pelo subsequente candidato a Conselheiro Fiscal, melhor

classificado, na eleigao que deu origem ao seu mandato.

Art. 49 - O mandato do Conselho Administrativo & de 5 (cinco) anos, coincidente com
o da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, sendo a escolha dos membros realizada

através de Assembleia geral.

Art.50 O ITAS com a finalidade de uma visdo mais ampla dos diversos aspectos
sociais, fisicos e econdmicos existente no Brasil terd o Conselho Regional que sera dividido

nas cinco regides; Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul.
Art. 51 - Compete ao Conselho Regional:

I Oferecer, orientar, assessorar e apoiar a Direcdo do Instituto, deliberando,
recompondo, sugerindoe e acompanhando planos de acao, fernecendo uma perspectiva

externa das perspectivas e realidades regionais, contribuindo para a solugdo de desafios dos
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Institutos e atingindo os seus objetivos.

Paragrafo Primeiro Todos os membros do Conselho Regional devem comparecer as
reunides e volar, com excecdo das atividades que estdo descritas no presente Estatuto como

sendo exclusivas do Conselho Fiscal e Consultivo.

Paragrafo Segundo O Conselho Regional € composto por cinco membros, sendo um
de cada regido do pais: Norte, do Nordeste, do Centro-Oeste, do Sudeste e da regido Sul, Os
conselheiros regionais devem ser indicados pelo Conselho Administrativo e aprovados pelo
Presidente. Podem ter um mandato de até cinco anos, de acordo com os mandatos da

Diretoria Executiva e do Conselho Consultive.

Art. 52 — O Conselho Administrativo (Fiscal e Consultivo) e o Conselho Regional
deverdo reunir-se ordinariamente uma vez por més ou extraordinariamente por convocagao
do Presidente do ITAS.

Paragrafo Unico - No caso de perda ou rentncia de mandato por qualguer motivo,
inclusive na forma dos artigos, o membro do Conselho Fiscal e Consultive devera ser
substituido pelo associado com maior numero de volos, na ordem decrescente da votagao

apurada, respeitada a antiguidade etaria no caso de empate, no caso da auséncia de suplente.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art. 53- As Eleicoes Gerais devem ser realizadas a cada 5 (cinco) anos na primeira
quinzena de novembro, para os cargos da Diretoria Executiva. Conselho Fiscal e Consultivo

mediante o voto secreto, exercido por sistema eletrénico virtual,

Art. 54- A convocagdo da Assembleia Geral, para eleicdo, deve ser feita pelo
Presidente, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, através de edital publicado em jornal de
grande circulagdo e encaminhada para o enderego eletrénico de cada associado, redes

sociais e site,

81. A inscricBo de cada candidato deve ser feita por escrito, até 30 (trinta) dias
antes das eleigcbes, podendo serem inscritas chapas.

§2. Até 10 (dez) dias antes das eleigbes deve ser enviado a todos os associados,
através de seus enderecos elefrénicos e por correspondéncia, um informativo, divulgando os
nomes de todos os candidatos,

Art. 55 - Terminada a votacdo e o prazo de recebimento dos votos, o Conselho Fiscal
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deve proceder ao seu controle e apuracao, sendo considerados eleitos agueles que obtiverem
o maior numero de votos, devendo ser enviada a lista dos eleitos, num prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, para homologacio pela Assembleia Geral, que permanecera aberta desde o

ato de sua instalacao até este termo final.

Paragrafo anico- Ocorrendo empate entre os candidatos, devem ser observados, em

ordem sucessiva, 0s seguintes criterios:

|-Primeiro critério de desempate é o tempo de filiagdo & Associacio, sendo eleito o
candidato associado ha mais tempo.

Il-Persistindo o empate, sera eleito o candidato que possuir mais idade.

Art.56- A Assembleia Geral convocada especialmente para a eleigdo sera instalada
na forma do que consta no presente Estatuto, considerado valide o quérum, representado

pelo exercicio do voto dos associados.

Paragrafo unico- A diplomagéo e posse dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal se dardo na primeira guinzena de dezembro do ano da eleicdo, para inicio
do exercicio das respectivas funcdes, no primeiro dia Util de janeiro, do ano subseguente ao

da eleigao.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 57 - Os recursos financeiros necessarios para a manuiengao da ITAS

podem ser obtidos por:

|. Acordos de Parceria, Convénios e Contratos celebrados com o Poder Publico para o

financiamento de projetos na sua drea de atuagio.
Il. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
lll. Doacgdes e legados;

IV. Rendimentos de aplicagbes de seus alivos financeiros e outros pertinentes ao

patriménio sob a sua administragao;
V. Conftribuicdo dos associados;
Wl. Recebimentos de direitos autorais;

VIl Servigos prestados a associados e a terceiros.
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CAPITULO VIil- DAS CAMARAS TECNICAS E TEMATICAS

Art. 58 — O ITAS terd os CTs que sdo as Camaras Tecnicas e Tematicas:

l. O ITAS tera camaras e comissdes técnicas supervisionadas por especialistas
nas respectivas areas para fomentar a difusao do conhecimento cientifico, o desenvolvimento
tecnoldgico e a criagdo de parcerias técnicas eficientes, inovadoras e estratégicas, bem como
a elaboragdo e apresentagio de propostas a sociedade. A ciéncia deve ser Util 4 sociedade e
o conhecimento técnico e cientifico € a base para superar os desafios socioecondmicos,
socipambientais e inclusivos.

Il As Camaras Tematicas tém como objetivo analisar e formecer sugestoes
técnicas de temas relevantes para as decisfies do Conselho, podendo ser criadas ou extintas
em periodos pré-estabelecidos. A finalidade das Camaras Técnicas é aprofundar a discussao
técnica, social, ambiental e econémica de topicos de suma importancia para os objetivos do
ITAS.

Il As camaras técnicas serdo compostas por membros do Instituto, que poderao
ser indicados e aprovados pela Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal, Consultivo e
Regional.

IV, Além de representar o Instituto em diversas areas, os Diretores das Camaras
Técnicas poderdo promover cursos, atividades, palestras, congressos e agdes sociais

relevantes, de acordo com os objetivos estabelecidos por cada uma.

Art.59 O Presidente podera tomar as decisdes quanto & criagdo ou extingdo das
comissdes tematicas. A extingdo das cadmaras técnicas somente sera deliberada mediante a
votacdo por parte da Diretoria, do Conselho Fiscal, do Consultivo e Regional, bem como de

dois tergos dos votos dos associados em assembleia.

CAPITULO IX - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 60 Ao final de cada exercicio, sera elaberado um balango geral, acompanhado de

demonstracdes financeiras e elaborado um relatério sobre o periodo, relacionando as receitas
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e despesas verificadas no exercicio em guestdo. Os resultados serdo submetidos &
apreciagao do Conselho Consultivo e Fiscal, que sera responsavel por elaborar um parecere

submeter 4 apreciagéo do Conselho de Administragdo para posterior aprovagéo.

O exercicio social tera inicio no dia 1 de janeirc e terminara em 31 de dezembro de

cada ano.
Art. 61 - A prestagao de contas do ITAS, no minimo, observara:

I.Os principios fundamentais da contabilidade e as MNormas Brasileiras de
Contabilidade

I A divulgacao, por qualguer meio, do relatorio de atividades & demonstragbes

financeiras do Instituto.

Il A realizacao de uma auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
se for o caso da aplicacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, na forma da
Lei;

IV, A prestacdo de contas de todos os recursos e bens recebidos, de acordo com

as determinacées constitucionais.

V. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatorio de atividades e das demonstragoes financeiras, incluindo as certidées negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualguer

cidadao;

VL. Devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo

pormenorizada das

VII. Atividades realizadas e a comprovagado do alcance das meias e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas;
VIIl. A prestagéo de contas de todos os recursos e bens recebidos.

IX. Apo6s cada exercicio, serdo elaborados um balango geral e um relatério com as
receilas e despesas verificadas, que serdo submetidos a apreciagado do Conselho Consultive
e Fiscal, que elaborara um parecer e submeter a apreciacdo do Conselho de Administragao

para posterior aprovacao e apresentacdo na Assembleia Geral,

CAPITULO X- DO PATRIMONIO
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Art. 62 - O patrimbnio do ITAS pode ser composto por bens méveis, imdveis, veiculos,
acgdes, aplicagdes financeiras, donativos e titulos da divida publica constituem patrimdnio do
ITAS:

I As subvengtes e doagdes recebidas integralmente e aplicadas nas finalidades

a que estejam vinculadas.
Il. Os bens moveis e imoveis adquiridos
Il. As mensalidades, anuidades e guaisquer outras contribuicbes dos associados.

V. Termos de Parceria, Convénios e Cantratoes firmados com o Poder Pablico para

financiamento de projetos na sua area de atuacao;

V. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e

internacionais;

V. Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao

patrimdnio sob a sua administracao;
VI Contribuigdo dos associados;
VIll. Recebimentos de direitos autorais;
IX. Servicos prestados a associados e a terceiros.

X. Os legados, doagoes, patrocinios, incentivos, subvencoes, contribuicbes e

receitas. ordinarias ou extraordinarias de qualquer natureza

XL A geragac de receita operacional mediante a prestacao de servigos,

publicagdes, produtos ou eventos e taxas de qualguer natureza,

X, A remunerac@o por cessdo onerosa de suas instalagbes, exploracdo de
bilheteria, aquisicéo e comercializagdo de bens e produtos culturais, atividades de ensino
remunerado dentre outras fontes de receita que considerar pertinentes, desde que

relacionadas ao seu objelo social.

Art. 63- O ITAS se mantera por meio das mensalidades e anuidades e quaisquer
outras contribuicoes dos associados, bem como, por meio de recursos oriundos do exercicio

de guaisquer atividades permitidas por este Estatuto.

Art. 64 - A confribuicdo mensal efou anual dos associados sera definida pelo Conselho
de Administragcao de acordo com o plano operacional, atividades e projetos a serem

implementados durante o periodo.
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Art. 65 - Para atingir seus objetivos, o ITAS podera celebrar convénios, termos de
cooperacao, contratos privados e estabelecer intercdmbios, promovendo iniciativas em
conjunto com outras instituiges publicas e privadas, nacionais, estaduais, municipais e
internacionais. Além disso, podera execular projetos, programas e planos de agao, por meio
de recursos fisicos, humanos e financeiros, como donativos, doacgdes, patrocinios, taxas de

administragao, captacio e cessdes.

Paragrafo Unico- O cadastro fisico e digital de associados, fornecedores, parceiros,
investidores, bem como todos e quaisquer dados de pessoas fisicas e juridicas nele inseridos,
também denominada de "mala direta” ou "mailing”, & considerado patrimanio da Associagao,

sendo vedada a cessao em qualquer caso.

Art. 66 - Os excedentes financeiros eventualmente auferidos pelo ITAS serdo
integralmente aplicados no alcance de seus objetivos, de forma a assegurar a sua
independéncia e sustentabilidade. E vedado o repasse de dividendos, bonificagdes,

participagoes ou parcelas do seu patrimdnio.

Paragrafo Gnico- As disposicées acima ndo impedem que o ITAS determine
pagamentos para aqueles que efetivamente atuam na gestao executiva e para aqueles que
prestam servigos especificos, inclusive para os seus proprios associados, observando as

regras de fransparéncia e os parametros de mercado,

CAPITULO XI - DAS PENALIDADES

Art. 67 - O associado ou qualguer membro que infringir as disposicoes estatutarias ou
regimentais, praticar atos que confrariam o presente Estatuto, as deliberacdes dos orgéos
sociais, as normas internas da entidade ou seus objetivos, diante da gravidade do ato ou

reincidéncia, podera ser aplicada a seguinte penalidade:
I Adverténcia por escrito;
Il Suspenséo;
M. Exclusao.

§1. A pena de adverténcia serd aplicada uma Unica vez, por decisao do Conselho
de Administracao e da Diretoria Executiva. Em caso de reincidéncia num periodo de 05 (cinco)

anos havera a imediata aplicagio da pena de suspensao.

32




Pi Eina 48 de 60

Protocoloe n" 63946 - de 22/03/2024: Documento registrado eletronicamente para fins de
publicidade efou eficicia contra terceiros sob n® 117432 em 02/05/2024 neste 2" Oficial de
Registro de Imoveis. Titulos ¢ Documentos ¢ Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Jundiai.

Oficial Estado Sefaz Sinoreg T.Justica | MP IS5 Dhespesis

Tatal

2 s Aline Guimarfies Pereira Mesiriner - Escrevente, assinado digitalmente.

473,02 134,23 | G198 2490 3249 22T 13,91 .00

795,12

¥
ITAS

Instituto Técnico Agua Segura

§2. A pena de suspensao sera sempre por prazo determinado a ser fixado pelo
Conselho de Administragdo e pela Direitoria Executiva, ndo podendo ser inferior a 30 (trinta)
dias até o maximo de 90 (noventa) dias. Na existéncia de suspenséo anterior verificada num
periodo dos dltimos 5 anos, o prazo da nova suspensaoc nao podera ser inferior a 80 dias até

o maximo de 180 (cento e citenta) dias.

83. Sera automaticamente suspenso o associado que deixar de pagar as
contribuicbes previsias neste Estatuto e somente readquirira a condigao de associado quando

voltar a contribuir.

&4, A penalidade de exclusdo podera ser aplicada nas hipoteses previstas no

presente Estatuto.

Art. 68 A Diretoria Executiva e o Conselho Admininstrativo deve analisar e aplicar as

penalidades previstas acima mediante a representacio de qualquer Associado interessado.

Paragrafo (nico: A aplicagao das penalidades sera realizada apds a audiéncia com
o Associado ou Membro, que podera inserir sua defesa por meio de um prazo de dez dias

uteis, a contar da data de

Art. 69 - A penalidade serd aplicada mediante um procedimento interno, que tera inicio
com a nofificagdo do associado enviada pelo Presidente para que apresente uma defesa
dentro do prazo de 15 (guinze) dias uteis. Além disso, serd possivel afasta-lo de gqualguer
atividade, atividade ou fungao gue exerca no ITAS, até a apreciagcdo pelo Conselho de

Administragdo.

£1. O Presidente encaminhara o seu relatoric ac Conselho de Administracdo, que
deliberara, de acordo com as circunstincias em que o associado comete uma infragéo, de

acordo com o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§2. Apds a apresentacgdo da defesa, o Presidente encaminhara um relatério para o
Conselho de Administracao, que julgara a aplicagdo da penalidade ac associade por 2/3 dos

seus membros.

§3. O Conselho de Administragdo, de acordo com as suas necessidades e

conveniéncias, podera decidir pela expulsao.

CAPITULO Xl - DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 70 - O Estatuto Social do ITAS podera ser reformado por 1/3 (um tergo) dos
associados presenies em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para

esse fim, @ entrard em vigor na data de seu registro em Cartdrio.

Paragrafo Gnico. No casc de empate, cabera ao Presidente da Assembleia Geral

Extraordinaria indicada no caput o voto de gualidade,

Art.71 - © Conselho Consultivo e a Diretoria poderao homenagear pessoas fisicas
e/ou juridicas julgadas merecedoras por suas agdes no ambito desenvolvimento sustentavel,

educacional ou socioambiental bem como seus associados efou parceiros.

Art. 72 - As questdes nao abordadas e/ou omissas neste Estatuto serao dirimidas efou
suprimidas pelo Conselho Consultivo em conjunto com a Diretoria por maioria simples de

votos, em caso de conflito a presidéncia decidira.

Art. 73 - A dissolugao do Instituto somente podera ser efetivada por decisao da
Assembleia Geral, previamente convocada para esse fim e com “qudrum” minime de dois

tercos (2/3) de seus integrantes.

Art. 74- Para consecugdo das finalidades do instituto, serdo estabelecidas, em
Relatdrio de Procedimentos do Instituto, a estrutura e a competéncia dos drgaos de

administragao, nos detalhes nao especificos neste Estatuto.

Art.75 - O Instituto desenvolvera anualmente, atividades que mensuram a sua parceria

e os resultados em termos de indicadores.
Qualitativos, conforme divulgado no site da entidade.

Art. 76 - Na hipotese de dissolucao do ITAS, o patriménio liquido devera ser apurado
em Balango Geral e, caso exista uma pessoa juridica com a mesma gualificacdo, sera
transferido para uma universidade publica federal, de acordo com a legislagdo aplicavel, ou a

Unido, de acordo com a legislagao aplicavel.

Art. 77- 0 ITAS possuirao Regimento Interno préprio, que, dentre outras direfrizes e
regulamentagdes, definira os planos de associagdo para cada categoria de associado, nédo
assistindo a este qualguer direito ou indenizacao em caso de alteracao do plano ou suspensao

do servigo,

Art. 78- Os associados poderdo a qualguer tempo, serem notificados pelo Presidente

ou pelo Conselho de Administraggo, por escrito, via Correios, e-mail ou WhatsApp, sobre

34



Pﬁgim 50 de a0t

¢

Protocoloe n" 63946 - de 22/03/2024: Documento registrado eletronicamente para fins de
publicidade efou eficicia contra terceiros sob n® 117432 em 02/05/2024 neste 2" Oficial de
Registro de Imoveis, Titulos ¢ Documentos ¢ Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Jundiai.
Aline Guimarifies Pereira Mesiriner - Escrevente, assinado digitalmente.

Instituto Técnico Agua Segura

qualguer matéria, objeto, direito, dever ou obrigacdo, inclusive da convocacgdo de Assembleia

Geral, Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 79 — ITAS tera um Codigo de Etica que tratara de assuntos pertinentes & promogao

dos direitos e deveres dos associados, bem como da condugaeo do corpo administrative da

Associacao.

Art. 80 - Este Estatuto terd validade a partir do seu registro no Cartério de Registro

Civil das Pessoas Juridicas,
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